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Le projet « Politique Sociale Genrée et Transformatrice en Afrique (GETSPA) » 

APPEL À PROPOSITIONS DE COMMUNICATIONS DE RECHERCHE SUR 

LES POLITIQUES SOCIALES TRANSFORMATRICES 

LES EXPÉRIENCES DES PAYS DU SUD 

Cet appel à propositions de recherche sur les expériences en matière de politique sociale 
transformatrice dans les pays du Sud s'inscrit dans le cadre d'une collaboration entre le projet 
« GETSPA », basé à l'Institut d'études africaines (IAS) de l'Université du Ghana, et le 
département d'études sur le développement de la SOAS de l'Université de Londres. Cette 
initiative vise à mettre en lumière les anciens et nouveaux modèles de politique sociale 
équitable et transformatrice. 

Nous invitons les universitaires et les chercheurs du monde entier à soumettre des propositions 
pour examiner les succès, les défis et les leçons tirées des exemples de politique sociale 
transformatrice dans les pays du Sud. Nous vous offrons l'opportunité de contribuer à un 
dialogue critique à même de réorienter le progrès social à l'échelle mondiale. 

 

1. Contexte  

Le projet « GETSPA », soutenu par les Fondations pour une société ouverte (OSF), est né du 
constat que les fondements néolibéraux des approches actuelles de politique sociale et les 
cultures patriarcales de l'élaboration des politiques ont abouti à des régimes de politique sociale 
qui accordent peu d'attention à la transformation structurelle des économies et des sociétés et 
ne s'attaquent pas aux inégalités croissantes liées au sexe, à la classe sociale, à la génération, 
au lieu de résidence et au handicap, entre autres. Les approches actuelles ne prennent pas en 
compte les liens entre les politiques sociales et économiques mais privilégient l'élaboration des 
politiques économiques et réduisent la politique sociale à un filet de sécurité pour les laissés-
pour-compte dans les politiques économiques néolibérales. Notre engagement en faveur d'une 
approche transformatrice de la politique sociale découle des preuves recueillies en Afrique et 
dans d'autres régions du Sud quant au rôle essentiel que joue la politique sociale dans la 
transformation structurelle, le développement économique et dans la construction de sociétés 
plus équitables. L'objectif général du projet « GETSPA » est de transformer les discours, les 
approches et les cultures d'élaboration des politiques sociales afin de mettre en place des 
approches de politique sociale équitable et transformatrice en Afrique.  

 

2. L'approche GETSPA 

Le projet est fondée sur la définition élargie de la politique sociale par Mkandawire, à savoir : 
« les interventions collectives visant à améliorer directement le bien-être social, les institutions 
sociales et les relations sociales ... La politique sociale s'intéresse aux effets redistributifs de la 
politique économique, à la protection des personnes contre les aléas du marché et les 
circonstances changeantes de l'âge, à l'amélioration du potentiel productif des membres de la 
société et à la conciliation du fardeau de la reproduction avec celui d'autres tâches sociales... 
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La politique sociale traite donc du bien-être social, des institutions sociales et des relations 
sociales, et a une valeur à la fois instrumentale et intrinsèque ou normative ».1 Par politique 
sociale transformatrice, nous entendons des approches qui abordent une ou plusieurs des cinq 
fonctions de la politique sociale : le renforcement des capacités productives et de la production, 
le soutien à la reproduction sociale, la redistribution de la valeur produite, la protection des 
personnes vulnérables et le renforcement de la cohésion nationale. Cette approche de politique 
sociale fournit un cadre pour l'analyse et l'évaluation des instruments, des régimes et des 
institutions de politique sociale.  

En outre, le projet considère l’équité des sexes et la transformation des hiérarchies des sexes 
comme une préoccupation primordiale. Il s’agit de remédier au manque d’intérêt envers la 
nature sexospécifique des régimes de politique sociale et les inégalités de genre dans le 
développement social dans l’ensemble des régimes de politique sociale. Bien qu’il existe de 
plus en plus d’instruments de politique sociale qui ciblent les femmes et dont elles tirent des 
avantages sociaux, ceux-ci ne remettent pas nécessairement en question les hiérarchies entre 
les sexes et peuvent les renforcer de manière active. La négligence des questions de genre dans 
les politiques sociales se manifeste par des hypothèses non examinées sur la famille et le 
ménage, et par le manque d’attention à la segmentation de l’emploi selon le sexe et aux normes 
problématiques de genre qui sous-tendent le travail rémunéré et non rémunéré et la 
reproduction sociale. Pour combler ces lacunes dans l'élaboration des politiques et dans la 
littérature politique, il convient d'intégrer dans le débat sur la politique sociale des questions 
essentielles au développement économique et social.  

Conformément à son mandat, qui est de contribuer à lever les obstacles aux politiques sociales 
transformatrices en Afrique, le projet « GETSPA » a commandité des recherches dans trente 
et un pays africains entre novembre 2020 et décembre 2022 afin de cartographier le paysage et 
l'évolution des approches en matière de politique sociale depuis la période coloniale. Ces études 
nationales ont révélé que l'importance accordée aux politiques sociales en vue de répondre aux 
besoins de développement de l'Afrique a varié au fil des ans et au sein des pays. Au cours de 
la période coloniale, la politique sociale a été poursuivie dans le cadre d'un programme 
d'appropriation des ressources qui a entraîné la création et/ou l'exacerbation des inégalités et 
des dualités structurelles. Le début de la période des indépendances semble avoir été la période 
pendant laquelle la politique sociale a fait l'objet de la plus grande attention, lorsque les États 
engagés envers le développement ont mis en place des politiques de grande envergure pour 
relever simultanément les défis de la construction de la nation, de la citoyenneté sociale et 
économique ainsi que de la croissance économique.  

La « dévalorisation » de la politique sociale remonte à la période des réformes économiques 
prescrites par la Banque mondiale et le Fonds monétaire international (FMI) dans les années 
1980, lorsque les prestations publiques de l'État ont été réduites et que la logique du marché a 
gagné du terrain. Si la politique sociale a connu un certain retour dans les discours mondiaux, 

 
1 Mkandawire, T. (2011). Régimes de bien-être et développement économique : Combler le fossé conceptuel. 
Dans V. Fitzgerald, J. Heyer, et R. Thorp (Eds.), Surmonter la persistance de la pauvreté et de l'inégalité, 
Palgrave, pp. 149-171 ; Voir aussi Adesina, Jimi O. (2011), Au-delà du paradigme de la protection sociale : le 
rôle de la politique sociale dans le développement de l'Afrique. Revue canadienne d'études du développement, 
32(4), 454-470. 
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elle a été réduite à une question de protection sociale qui se concentre étroitement sur des 
interventions correctives en faveur des « vulnérables ».”  

Cependant, des progrès significatifs ont été réalisés au niveau des régimes de politique sociale 
dans d'autres régions du Sud. Certains pays d'Asie et d'Amérique latine ont été les premiers à 
apporter des innovations en matière de politique sociale qui ont contribué à la transformation 
des économies et des sociétés. Bien que ces expériences offrent des possibilités d'apprentissage 
en matière de politiques, elles doivent faire l'objet d'études bien contextualisées et critiques qui 
vont au-delà des gros titres et des affirmations faciles de pertinence universelle. Seules ces 
études permettront aux décideurs politiques de trouver la combinaison appropriée 
d'interventions politiques qui déploient les capacités multitâches de la politique sociale afin de 
faire progresser la transformation structurelle, l'atténuation et l'adaptation efficaces au 
changement climatique et une société équitable et saine.  

 

3. L'appel à communications de recherche 

Dans un monde ébranlé par la COVID-19, nous nous retrouvons à un carrefour où les politiques 
sociales traditionnelles se sont révélées inadaptées face à des défis mondiaux de plus en plus 
graves. Etant donné que la pauvreté s'aggrave, les inégalités se creusent et que les menaces 
climatiques s'intensifient, la mise en place des politiques sociales révolutionnaires n'a jamais 
été aussi urgente. Si le paysage de la politique sociale africaine a été marqué par des facteurs 
externes, le riche héritage de l'Afrique en matière de solidarité sociale et de systèmes d'aide 
sociale novateurs a depuis longtemps influencé les pratiques mondiales. Grâce à la recherche 
révolutionnaire qu'a menée GETSPA dans trente et un pays, nous disposons désormais de 
preuves irréfutables qui remettent en question la notion erronée selon laquelle l'Afrique n'est 
qu'un simple réceptacle de modèles étrangers de politique sociale. Le temps est venu de 
réimaginer la politique sociale à travers une nouvelle perspective qui honore la sagesse locale 
tout en embrassant l'innovation mondiale. Face à ces défis sans précédent, nous devons aller 
au-delà des transpositions politiques simplistes et développer des approches nuancées qui 
tiennent compte des particularités régionales et des contextes culturels. 

Cette initiative de recherche a pour but d'identifier et d'examiner les solutions de politique 
sociale transformatrice dans l'ensemble des pays du Sud. Nous sollicitons des contributions 
scientifiques qui étudient des approches novatrices à tous les niveaux - allant des cadres 
mondiaux aux innovations locales, en passant par les solutions régionales et les programmes 
nationaux. 

Notre objectif est de mettre en lumière les stratégies innovantes de politique sociale des pays 
du Sud qui peuvent éclairer et inspirer l'Afrique, tout en offrant des leçons précieuses pour le 
monde entier. Que ce soit par le biais d'analyses comparatives ou d'études de cas nationales ou 
régionales, votre recherche peut contribuer à influencer l'avenir de la politique sociale dans un 
monde de plus en plus interdépendant. 

L'appel repose sur les principales questions de recherche suivantes : 

• Dans quelles mesure et circonstances les régimes et les instruments de politique sociale 
ont-ils été équitables et transformateurs en matière de genre ?  
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• Quels sont les contextes nationaux, les conditions et pressions sociales, les types d'État 
et de relations entre l'État et la société qui ont favorisé et soutenu des politiques sociales 
transformatrices et équitables en matière de genre ? 

• Quels sont les régimes et instruments de politique sociale qui ont été les plus efficaces 
en matière de gestion d'un plus grand nombre des fonctions de politique sociale et de 
contribution à la transformation structurelle ? 

• Quels sont les régimes et instruments de politique économique et sociale qui se 
renforcent mutuellement et quels sont ceux qui ne sont pas compatibles avec la 
réalisation d'une politique sociale transformatrice ? 

• Quels types de processus politiques (définition des problèmes, justification des 
politiques, élaboration et mise en œuvre des politiques) ont caractérisé les régimes de 
politique sociale équitable et transformatrice en matière de genre ? 
Quels ont été les succès et les échecs des régimes et instruments de politique sociale 
équitable et transformatrice en matière de genre et quels sont les facteurs qui expliquent 
leur durabilité et leur pérennité ou non ? 

 

 
4. Structure et contenu du dossier de demande 

Nous vous invitons à soumettre les documents suivants : 
1. Un curriculum vitae (CV) de trois pages au maximum comprenant une liste de vos 

publications récentes.  
2. Une copie de vos deux derniers articles publiés dans une revue universitaire évaluée par 

des pairs.  
3. Une note conceptuelle ou une proposition sommaire ne dépassant pas 2 500 mots 

(références et notes de bas de page exclues), comprenant les sections suivantes : 
o le contexte 
o  les principales caractéristiques et réalisations du régime de politique sociale, de 

la politique ou des instruments politiques ou du programme à étudier et leur 
importance pour la compréhension d'une politique sociale équitable et 
transformatrice en matière de genre 

o les débats universitaires et politiques actuels sur le sujet à étudier 
o l'approche théorique ou conceptuelle de l'étude 
o le champ d'application de l'étude 
o les questions/objectifs de la recherche. 

o les sources et l'analyse des données   
o les grandes lignes de la communication   
o une section consacrée au profil professionnel, y compris  

§  une brève description de l'expérience/du parcours du/des chercheur(s) 
qui met en évidence les qualifications et les compétences pertinentes. 

§ des exemples de rapports/ communications similaires, avec quelques 
liens vers des travaux publiés. 
 

5.  Langue 

Les propositions peuvent être rédigées en anglais, en français ou en portugais.  
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a 

6. Délais et ressources 
Date limite de dépôt des propositions : 15 février 2025 

Notification aux candidats retenus :  15 mars 2025 
Signature du contrat :  30 avril 2025  

Durée du contrat : 12 mois à compter de la date de signature du contrat 
Rémunération :  6 000 £ à verser en deux tranches   
Frais de recherche à hauteur de 2 000 £ (pour couvrir les frais de déplacement et autres frais de 
recherche). 

 
7. Soumission et demandes de renseignements    
Veuillez envoyer par courriel vos propositions et/ou demandes de renseignements à l'adresse 
suivante :mm199@soas.ac.uk and getspa.ias@ug.edu.gh   
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